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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  IACONO  GIOVANNI 

Indirizzo  VIA DELLE MEDAGLIE  D’ORO, 37    87100 COSENZA 

Telefono  0984.411472 

Fax   

E-mail  giovanniiacono61@libero.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  01.01.1961 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Dirigente medico di 1° livello dal 03.02.1999; dal 2002 e sino al 2005 è stato responsabile del 

centro glaucoma presso il reparto di Oculistica di Cosenza. Ha eseguito quotidianamente laser 

terapia esami fluorangiografici ed interventi chirurgici sia degli annessi che del bulbo oculare. E’ 

responsabile dal 2005 dell’andamento della sala operatoria. Ha frequentato la sala operatoria 

dell’Ospedale “Maggiore “ di Bologna per la chirurgia vitreo-retinica e dal 2009 è responsabile di 

struttura semplice di “ chirurgia vitreo-retinica e retina medica”. Sin dal 2005, in assenza del 

primario per ferie o malattia, ricopre il ruolo di sostituto primario.  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 OSPEDALE  “ CIVILE” di  COSENZA. 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA OSPEDALIERA 

• Tipo di impiego  Dirigente medico di 1° livello 

• Principali mansioni e responsabilità  Struttura semplice di chirurgia vitreo-retinica e retina medica.  

Responsabile del buon funzionamento della sala operatoria. 

Ruolo di sostituto primario in assenza del titolare. 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Laureato in medicina e chirurgia il 28.03.1988 presso l’Universiytà degli studi di Bologna. 

Specializzato in Oculistica il 07.07.1993 presso l’Universiytà degli studi di Perugia. 

Ha frequentato quotidianamente il reparto di Oculistica dell’Ospedale Civile di Cosenza dal 1994 

sia come volontario che come incaricato a tempo determinato, sino al 03.02.1999 data in cui è 

stato definitivamente assunto presso il medesimo ospedale. 

In tale struttura ha maturato l’esperienza necessaria per rendersi completamente autonomo sia 

dal punto di vista medico-strumentale che come chirurgo. 

 Ha eseguito più di 3500 interventi chirurgici. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  [ ITALIANA ] 

 

ALTRE LINGUA 
 

  [ Inglese ] 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello:  buono ] 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: buono. ] 

• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: buono. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 

ecc. ] 

 

 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 


